FORELDREM@TER
D@LI SKOLE VAREN 2024

Mandag 4. mars: 1. og 2. trinn
Tirsdag 5. mars: 3. og 4. trinn
Torsdag 7. mars: 5. og 6. trinn

TEMA:
UGREI HENDELSE ELLER SYSTEMATISK MOBBING?




FORBEREDELSE TIL FORELDREM@TE

Velkommen til foreldremgatene pa Dali skole varen 2024!

Vi gnsker a fa til et samarbeid mellom skole og hjem som beerer preg av felles mal, gjensidig forpliktelse og
medvirkning. For at alle foreldrene skal bli hart, er det viktig for oss a gi alle mulighet til a snakke sammen. Vi
har valgt a organisere foreldremgater slik at foreldre kan sitte sammen i grupper og drafte relevante tema.
Denne varen har vi valgt tema:

UGREI HENDELSE ELLER SYSTEMATISK MOBBING? e —

Far dere kommer til mgtet ber vi dere lese denne artikkelen som har
blitt skrevet av Tonje Sundby Thuen. Hun jobber som sosialleerer
og kontaktlaerer pa en ungdomsskole:

Jeq vil be om noe kontroversielt (tv2.no)

Dere vil fa en innkalling til foreldremgate av lzererne pa trinnet i lgpet av uke 7.


https://www.tv2.no/mening_og_analyse/mobbing-jeg-vil-be-om-noe-kontroversielt/16405360/?fbclid=IwAR23JgBBNZezD0yxqxHCk07YIz4siIyNACKqoPuJdxNo20ixtyA9lBGEjwY

«DET FINNES EN MARTE | ALLE KLASSEROM>»

VOKSNE SKAPER VENNSKAP

Dette handler om det kjereste dere har!

«Ingen barn eller ungdom

Hva er lurt & tenke pa nar det blaser pa toppen? vakner om morgenen og Vil
gdelegge for andre.»

Husk!

* Hold hodet kaldt nar barnet forteller om noe fra skolehverdagen.

» Ha flere tanker i hodet samtidig.

 Detfinnes flere «sannheter».

« Vit at ulike prosesser foregar parallelt.

 Veer bevisste pa hvordan dere snakker med barnet og om de andre
barna (blant annet Marte).

 Veer gode rollemodeller for vennskapsbygging ved a fremsnakke
andres barn og trekke frem det positive.

« Ta kontakt med skolen om dere lurer pa noe!

 Tenk gjennom hvordan du spar barnet ditt om dagen (positiv vinkling)

« Hva har du gjort for at andre skal ha det bra i dag? Jeg har tenkt ofte pa henne. Jeg
tenkte: Jeg skylder henne en takk.



https://tv.nrk.no/serie/dusaameg/sesong/1/episode/2/avspiller

BAKGRUNNSTALL - ANTALL 9A-SAKER SKOLEAR 2023-2024

| takt med utvikling i landet for @vrig har antall og
omfang av 9a-saker (med en aktivitetsplan) gkt pa Dali
skole. Systematisk arbeid med 9a-saker over tid er
bade tids- og ressurskrevende.

Varsling og registrering i Moava.
Skolemiljgteamet har i tillegg en egen intern oversikt
som oppdateres kontinuerlig i forhold framdrift.
Saker drgftes i Skolemilj@- og ressursteam
kontinuerlig.
Saker gjennomgas med hele ledelsen en gang i
maned.
Per 23.01.24 har vi for skolear 2023/2024

- 20 avsluttede saker

- 15 aktive saker

- De aller fleste sakene er pa smaskoletrinnet

Er alle disse sakene egentlig en 9a-sak, eller kunne vi har
fulgt opp og last sakene pa en bedre og mer effektiv mate |
god dialog og samarbeid med foresatte?




VI HAR BEHOV FOR
REFLEKTERE
SAMMEN MED DERE!

Alle bekymring som meldes i fra av foresatte og ansatte skal tas
pa alvor og falges opp! Dette gjelder bade
UGREI HENDELSE og SYSTEMATISK MOBBING.

Men det kan veere ulike mater a handtere og falge opp bekymringen pa
avhengig av hvilke type hendelse.

DET SKAL ALLTID VARE EN ENIGHET mellom skolen (kontaktleerer) og
hjemmet (foresatte) om type hendelse og hvordan den skal falges opp.
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MAL.:

Vi skal bli mer bevisst pa forskjellen pa en ugrei hendelse og en 9a-sak (systematisk mobbing).

N

Vi skal skaffe oss mer tid il a veere sammen med elevene for a drive med undervisning/delta i omsorgsarbeid

(mindre tid til 2 administrere, dokumentere, undersake, sitte i mater,
utarbeide planer, gjennomfare tiltak, evaluere effekt osv.).
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HVA ER HVA ?

4 N

En ugrei hendelse kan vaere en enkeltstaende
episode eller situasjon som oppleves negativt for
den som rammes. Det kan veere alt fra en konflikt

eller en misforstaelse til en upassende
kommentar eller et uhell. Dette kan skape ubehag
og vanskeligheter, men det er ikke ngdvendigvis
en del av et systematisk manster.

En 9a-sak (systematisk mobbing) er et
gjentakende og ofte planlagt mgnster av
aggressiv eller negativ handling over tid rettet mot
en person som har vanskelig for a forsvare seg
(styrkeforhold). Dette kan inkludere fysisk, verbal,
eller psykisk trakassering, utestengelse,
ryktespredning, eller andre former for negativ
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oppfarsel som er ment a sare eller skade offeret.
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Er det egentlig sa viktig
a skille disse sakene?



S LI K FQ LG E R VI O P P E N 9A'SAK RUTINER FOR OPPF@LGING AV 9A-SAKER VED D@LI SKOLE

Oppdatert 18.01 24

HVA ANSVAR

Rutinene finner dere pa skolens hjemmeside. Bl . Cocorvocroone memecomon i noerk adeingaece o oppragng el |

R . . . . skolemilje- og ressurstaam pa kopi.
Direkte linker til rutinene finner dere under. - Ansvarig e for 1.4, pin: Anne Krctne Skyng
- Anszvarig leder for 5.-7. frinn: Sin Malmen
Ansvarlig leder for SFO: Monica Ruud
- Leder for skolemilje- og ressursteam: Hilde Walle Halvorsen
»  Rekior falger opp saken via Elevsaksmate (ukentig mate mellom ledelsen og leder for
skolemilje- og ressursteam), og manedlig 9A-oppdateringsmate med skolemiljteamsat.

Se oversikt over §8a-saker skoledr 2023-2024

2 s Avdelingsleder registrerar saken | Moava, underveisregistrerer informasjon, samt lukker Avdelingsleder
saken. for trinnet
«  Avdelingsleder videresender bekymring il de akiuelle ansatte: kontaktizerer, miljeterapeut,
2 0g evt. fagarbeider, og ber om at undersakelsan iverksettes.
AK“VITE-I-SPLIKT §9A-4 PA DﬂLl SKOLE s  fvdelingsleder sender falgends melding/e-post til foresatte [ma’ skje snarest mulig og

senest innen fem virkedager):

SLIK FALGER VI OPP DE FIRE FASENE

Aktivitetsplikt (§ 9A -4)
Aktivitetsplikt for a sikre at elever har et trygt og godt psykososialt skolemilje, 2. - 3. avsnitt.

= Alle ansatte ved Deli skole har en akiivitetsplikt for a forhindre krenkelser og mobbing.
= Aktivitetsplikten er fundamental. » Avdelingsleder har et koordinerings- og oppfelgingsansvar. Delegerer ag falger opp at
undersoketsen biir giennomfart, paser at det er framdrift, setter frister og ettersper resultat
av undersgkelsen,
»  Nartiliakene iverksettes, skal avdelingsleder efterspame status pa prosess og effekt.
Avdelingsleder deltar pa Elevhalviimen (pd sine trinn) etter eget initiativ og behov.
s Avdelingsleder sender aktuelle dokumenter fil foresatie | ACOS Websak,

3 Dette skal skje med en gang: Kontaktlzzrer
. . . +  Kontakilzrer drafier behov for strakstiliak med ansvarlig leder og leder for skolemilje- og
Mistenke Undersoke Falge opp Veien videre ressursteam
4 Dette skal skje innen to uker: Kontaktizerer
»  Kontaktizrer setier | gang en undersekelse ved 3 fylle ut undersakelsesnotat-malen.

»  Etter undersekelsen gjer kontaktizeer en vurdering i samrad mad avdelingslader og
miljgterapeut om aktivitetsplanen skal oppreites, eller konkluderes som en enkehhendelseé
eller ev. om strakstiltakene har hatt god effekt og at eleven dermed har det trygt og godt na.

»  Kontaktizzrer innkaller til, og leder, matet med foresatte, redegjer for undersokelsen,
konklusjonen, og evt. drafte og fullfiore utkast til akiivitetsplan. NB! Selv om skolen
konkluderer med at det ikke er behov for aktivitetsplan, kan foresatte | matet bestemme at
det skal opprettes en aktivitetsplan.

. . s . Huis aktivitatsplan: ‘
Rutlne for Oppf@l(ﬂnq av akthltetSD“kt . ;&::It:mrgskﬁver aktivitetsplan, inkl. 2-3 tiitak som kontaktizzrer alene har ansvar for &

«  Drafte med miljaterapeut behovet for utvidede tiitak hvor evt. miljaterapeut kan bista.

Rutine for oppfglging av 9a-saker



https://www.ullensaker.kommune.no/contentassets/bbc8335c7f14483b82156d656a1d5e39/rutiner-for-oppfolging-av-9a-saker.pdf
https://www.ullensaker.kommune.no/contentassets/bbc8335c7f14483b82156d656a1d5e39/oppfolging-av-aktivitetsplikt-9a-4-pa-doli-skole.pdf

SLIK FALGER VI OPP EN UGREI HENDELSE

Foresatte melder i fra til kontaktleerer.
Kontaktlaerer snakker med den/de det gjelder.

Kontaktleerer tar kontakt med foresatte for & V/
redegjare for hva han/hun har funnet ut og blir enig
med foresatte om at dette er en type «ugrei v
hendelses-sak» y,
Kontaktleerer blir enig med foresatte om strakstiltak. b

Kontaktleerer gjennomfarer strakstiltak og holder
foresatte Igpende informert om hvordan det gar.
Kontaktleerer blir enig med foresatte om a avslutte
strakstiltakene.



GRUPPEDISKUSJON

1.

Hva mener dere er en ugrei hendelse? Kan dere nevne eksempler
pa ugreie hendelser i skolemiljget?

Hva mener dere er de vanligste kjennetegnene pa mobbing, og
hvordan skiller det seg fra en ugrei hendelse?

Hva mener dere skolen bar gjare nar de far en bekymringsmelding
om en elev som har blitt utsatt for en ugrei hendelse?

Hva mener dere skolen bar gjare nar de far en bekymringsmelding
om en elev som har blitt utsatt for systematisk mobbing?

Hva mener dere foreldrene bar gjgre nar de opplever at deres
barn er utsatt for en ugrei hendelse eller systematisk mobbing?

Hva mener dere foresatte som gruppe kan gjare for a statte opp
om skolens arbeid med a skape et trygt og godt leke- og
leeringsmiljo for alle elevene pa Dagli skole? Har dere forslag il
forebyggende tiltak som kan gjares pa skolen, i hjemmet eller pa
andre arena der elevene ferdes?
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