
 

Vedtekter for Gystadmarka ungdomsskole Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU).   

§ 1– Foreldrerådet og Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU)  

Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU) skal fremme fellesinteresser til foresatte, være bindeleddet 
mellom foresatte og skolen og jobbe for et godt læringsmiljø for alle elever. FAU har 
informasjonsplikt overfor alle foresatte. FAU informerer foresatte på følgende måter: 
Transponder, Facebook grupper.  

§ 2 – Valg av Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU)  

Foreldrerådet velger et arbeidsutvalg. Alle foresatte er automatisk medlem av foreldrerådet. FAU 

velger representanter på følgende måte: 

Vi velger FAU-representanter og vara for 9 og 10 trinn på våren. Representantene for 8. klassetrinn 

på første foreldremøte på høsten. Begge valgene skjer i forbindelse med foreldremøter. Skole og 

FAU-leder sørger for innhenting av informasjon om nye representanter.  

§ 3 – Konstituering av FAU og valg til andre utvalg  

FAU konstituerer seg ved at FAU-representantene velger leder, nestleder, kasserer og sekretær. 

FAU velger representanter med personlige vararepresentanter til kommunalt foreldreråd for 

grunnskolen(KFG) 

FAU-leder er automatisk i SU(samarbeidsutvalget) og SMU (Skolemiljøutvalg) det skal også 

velges vara til dette vervet. Det er fortrinnsvis ønske at leder eller nestleder sitter lenger enn 1 

år når de velges inn. Dersom ikke nytt styre er på plass på siste møte skal leder eller nestleder 

sitte til nytt styre er på plass.   

§ 4 – Eventuelle komiteer/fokusgrupper  

FAU skal ha følgende komiteer/fokusgrupper:  

Ballkomite for 10 trinn. En representant fra hver klasse skal sitte i ballkomiteen, disse 

representantene kan gjerne bli valgt i 8 klasse, men senest våren i 9 klasse slik at dette er meldt 

inn og klart før 10 trinn. 

§ 5 - Møter  

FAU har møte cirka 8 ganger i året. Ekstraordinære FAU-møter holdes når 1/3 av medlemmene 

krever det. Møteledelsen er lederens ansvar. Dette ansvaret kan delegeres til noen andre 

medlemmer, men agendaen skal alltid være kjent for FAU-leder og resten av FAU før møte. Det skal 

offentliggjøres innkallinger og møtereferater på følgende måte: Mail, transponder og evt. 

Facebook grupper.  

FAU er vedtaksdyktig dersom 2/3 av medlemmene eller medlemmenes vara er til stede. Hvis et 

medlem har med vara på møte, er det ingen stemmerett for varamedlem. 

 



 

 

§ 6 – Oppgaver  

FAU skal jobbe med følgende oppgaver:  

Saker sendes inn til FAU leder senest tre dager før FAU møte slik at leder kan innhente informasjon 

og planlegge møte best mulig. Sakene kan ikke alltid oppklares allerede første møte, men det skal 

settes av tid for diskusjon av sakene. Ikke alle saker er for FAU, det meste kan løses ved å kontakte 

kontaktlærer evt. avdelingsleder, men FAU skal kunne veilede eller være kontaktleddet mellom 

skole og hjem. FAU skal normalt ikke behandle saker som dreier seg om enkeltpersoner, 

enkeltelever, enkeltforeldre eller skolens personale. 

§ 7 – Økonomi  

Det er et grunnleggende prinsipp at den offentlige grunnskoleopplæringen skal være gratis. FAU 

kan likevel motta bidrag i form av pengegaver eller dugnader. Pengegaver eller andre bidrag til FAU 

skal gis frivillig og anonymt av foreldrene og skal komme alle elevene til gode. FAU har 
disposisjonsrett over midler som kommer inn, og skal sørge for god kontroll med inntekter og 

utgifter.  

FAU har ingen egen økonomi/konto, derfor heller ingen egne budsjetter eller regnskap. FAU har 

tilgang og oversikt over/forvalter trinnkontoene, dette er tre kontoer, 8, 9 og 10 trinn. 

Trinnkontoene er opprettet, for å forvalte og ha oversikt over penger som utelukkende skal brukes 

på skoleball i 10.trinn. 

Øvrige midler en klasse ønsker til klassen, kan og må i tilfelle hver enkelt klasse koordinere og samle 

sammen på eget initiativ. 

Status trinnkonto legges fram på første og siste møte og ellers ved behov/ønske.  

 

Det skal alltid være to i FAU som har tilgang til kontoene. Kasserer og ett medlem til, bør helst være 

leder.  

§ 8 – Taushetsplikt  

Foreldrerepresentanter er automatisk underlagt taushetsplikten.  

§ 9 – Konflikter i FAU  

FAU skal være et samlende utvalg med fokus på det beste for alle elever. Det er viktig at det er 
høyde for uenighet og diskusjon i FAU. Dersom det oppstår konflikter, må representantene holde 

seg saklige og ha alle elever i sentrum.  

FAU er vedtaksdyktig dersom 2/3 av medlemmene eller medlemmenes vara er til stede. Hvis et 

medlem har med vara på møte, er det ingen stemmerett for varamedlem. 

 FAU-leder plikter å melde uavklarte konflikten til rektor, som skal bidra til konfliktløsning. 



 

§ 10 – Rektors rolle  

Rektor har ansvaret for å legge til rette for et godt hjem-skole-samarbeid. Det innebærer blant 

annet at rektor skal sørge for god kommunikasjon med foreldre, ikke bare enkeltvis, men også 

gjennom FAU og andre utvalg. FAU er foreldrenes organ, noe som forutsetter et godt samarbeid 

mellom alle parter. FAU kan ved behov invitere rektor på et møte.  

§ 11 – Samarbeid mellom FAU og andre utvalg på skolen  

FAU skal samarbeide med Elevrådet, Samarbeidsutvalget (SU), Skolemiljøutvalget (SMU) og 

kommunalt foreldreråd for grunnskolen (KFG) på følgende måte:  

Informasjon gitt på SU, SMU og KFG møtene tas med på neste FAU møte, der er det også rom for 

å gi innspill til fremtidens møter for representanter i FAU. FAU og Elevrådet skal legge til rette for å 

kunne delta på hverandres møter en gang i halvåret.  

§ 12 – Endringer av vedtektene  

FAUs vedtekter fastsettes av FAU. Endring av vedtekter krever 2/3 flertall. Forslag til endring 
av vedtekter skal behandles på et møte, mens avstemning om endringene først kan vedtas på 

påfølgende møte.  

 

  

 

 


