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Innledning

Barnehagen er en pedagogisk virksomhet der samfunnsmandatet er, i samarbeid og forstaelse med
hjemmet, a ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme laering og danning som grunnlag for
allsidig utvikling.

Barnehagen skal tilby barn under opplaeringspliktig alder et omsorgs- og laeringsmiljg som er til barns
beste (Barnehageloven).

Arsplanen er

e Etarbeidsdokument for personalet for a styre virksomheten i en bevisst og uttalt retning.

e Etutgangspunkt for foreldrenes mulighet til & pavirke innholdet i barnehagen.

e Etgrunnlag for kommunens tilsyn med barnehagen.

e Eninformasjon om barnehagens pedagogiske arbeid til eier, politikere, kommune,
barnehagens samarbeidsparter og andre interesserte.

Arsplanen skal inneholde informasjon om hvordan barnehagen vil arbeide med omsorg, danning, lek
og leering for & fremme barnas allsidige utvikling i samarbeid og forstaelse med barns hjem (jf.
rammeplanen, s. 54). Planen er et arbeidsdokument og skal gi informasjon om hvordan
barnehagelovens bestemmelser om innhold skal fglges opp, dokumenteres og vurderes.

Arsplanen skal gi leseren et bilde av «slik gjgr vi det» i vare barnehager. Arsplanen konkretiserer
barnehagens arbeid med rammeplanens innhold.

Arsplanen skal fastsettes av barnehagens samarbeidsutvalg, og skal vaere klar til start av nytt
barnehagear. Arsplanen skal godkjennes siste SU-mgte i juni og personalet og SU skal vaere enige om
tiltak i egen barnehage som lokale tilpasninger.

Arsplanen gjelder for to &r. Barnehagene evaluerer egne tiltak hvert halvar




Barmehagens planverk

Norges Grunnlov

Menneskerettighetene

Barnekonvensjonen

Lov om Barnehager

Rammeplan for Barmnehager

Kommunale planer:
Oppvekststrategi
Strategiplan for helhetlig l=ringslap
Handlingsplan for trygt og godt leke- og leeringsmiljg for barnehager og skoler i Ullensaker
Handlingsplan for matematisk kompetanse for barnehager og skoler i Ullensaker

Handlingsplan for sprikstimulering, lese- og skriveopplaering for barnehager og skoler i
Ullensaker

Handlingsplan for digital kompetanse i barnehager og skoler i Ullensaker
Veileder - Fra eldst til yngst i Ullensaker

Bamehagens planer:
,a\rsplan
Manedsplaner

Prosjektplaner




Kommunale barnehager i Ullensaker

Gjennom god pedagogisk praksis skal barnehagene sgrge
for at barna opplever:

«Barnehagene og skolene | Ullensaker
skal legge til rette for at alle barn og
unge skal gis mulighet til 3 vokse opp
tit & bli den beste utgaven av seg sely,
slit at de kan delta aktivt | arbeids og
sammfunsliv, og ta gode valg for seg
selv og andre.»

Trygghet, inkludering og tilhgrighet -

Barn og unge opplever a ha det trygt og godt pa alle
arenaer, der de blir sett, hgrt og tatt pa alvor. De mgter
trygge, tydelige og omsorgsfulle voksne og opplever lokal
og sosial tilhgrighet i et inkluderende fellesskap

Like muligheter

Barn og unge skal ha like muligheter til utvikling, leering og 1 EE
deltakelse pa ulike arenaer, uavhengig av bakgrunn og ,

forutsetninger

Aktiv deltaker i eget liv og utvikling

Barn og unge medvirker og har medansvar pa alle arenaer
Aktiv og skapende

Barn og unge har mulighet til 3 utvikle og bruke sine evner, sin kreativitet og skaperglede, utfolde seg
aktivt og oppleve mestring

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* Ha barnas behov og interesser med i betraktningene i alt vi gjgr i barnehagen
og legge fleksible planer som gir rom og muligheter for barnas innspill.

* Vi har kjennskap til strategiplanene for oppvekst og helhetlig lzeringsigp.

* Vi har fokus pa tidlig innsats og tverrfaglig samarbeid til beste for barn og
deres familier

* Jobber kontinuerlig med CLASS - vart kvalitetsikringsverktgy




Bakke barnehage

Bakke barnehage er én av sju kommunale avdelingsbarnehager i Ullensaker kommune. Vi har fire
avdelinger: Andedammen, Bamsestua, Revehiet og Krakeslottet. En av avdelingene er spesielt
tilrettelagt for barn med store og sammensatte utfordringer. Barnehagen har et sterkt fagmiljg
bestaende av seks pedagoger og spesialpedagoger.

Vi er sentralt plassert ved Bakke og Vesong skole, med gangavstand til bade buss og tog. Barnehagen
har et stort uteomrade som gir barna muligheter til 3 utvikle motoriske ferdigheter, og naeromradet
byr pa flotte turomrader som vi aktivt benytter oss av. Lekeplassen er universelt utformet med
sandbord og et stort lekeapparat, slik at alle barn kan delta i leken.

| Bakke barnehage @gnsker vi a gi barna en trygg og god start pa livet. Hos oss er leken sentral, og vi
jobber malrettet for a skape gode leke- og leeringsmiljger. Personalet er engasjerte deltakere i barnas
lek og veiledere pa «livets landevei». Vi legger til rette for at barna skal oppleve ulike mater a tenke,
leve og handle p3a, og vi gnsker at det skal vaere bade utviklende og g@y a veere barn hos oss.

Foreldresamarbeid er en hjgrnestein i vart arbeid. Gjennom apen og zerlig kommunikasjon sikrer vi at
hvert barns trivsel og utvikling star i fokus. Dette samarbeidet bygger grunnmuren for a oppna
barnehagens mal.

Som en del av vart arbeid har vi et lekeprosjekt der «Hakkebakkeskogen» danner en rgd trad i
hverdagen. Gjennom dette prosjektet skaper vi engasjement og motivasjon for leering og utvikling pa
tvers av aktiviteter. Prosjektet er en integrert del av barnehagens pedagogiske arbeid og en kilde til
bade kreativitet og samhold blant barna.

Hos oss i Bakke barnehage skal barna fa oppleve en hverdag fylt med mestring, vennskap og lek —en
barndom som gir dem minner for livet.




Systematisk kvalitets —og kompetanseutvikling

CLASS er systematisk kvalitetsarbeid basert pa standardiserte observasjoner. Malet med systematisk
kvalitetsarbeid med stgtte fra CLASS er a ivareta og skape et likeverdig barnehagetilbud med hgy
kvalitet for alle barn i Ullensaker. Forskning viser at det som har stg@rst effekt pa barns trivsel, utvikling
og leering er samspillskvaliteten mellom barn og ansatte, og mellom barna. Derfor arbeider alle
kommunale barnehagene i Ullensaker med systematisk kvalitetsutvikling og vurdering gjennom det
standardiserte observasjonsverktgyet CLASS.

CLASS er utviklet for ulike aldersgrupper. For a kunne observere med dette verktgyet kreves en arlig
sertifisering for aldersgruppen 15-36 maneder (CLASS-Toddler) brukt i smabarnsavdelinger og CLASS
for aldersgruppen 3-6 ar (CLASS Pre-K) brukt i storebarnsavdelinger. Hovedfokus for bade
toddlerversjonen og f@rskoleversjonen er hvordan voksne tilrettelegger omsorgs- og leeringsmiljget
for a fremme barnets trivsel, trygghet, laering og utvikling.

CLASS ivaretar intern kompetanseutvikling, samt implementering av Rammeplanen for barnehager og
ekstern barnehagevurdering. Emosjonell stgtte ses i sasmmenheng med rammeplanens kapitler 1,3,4
og 8. Organisering og ledelse ivaretar rammeplanens kapitler 1,3,4 og 9, mens siste domene,
leringsstgtte er rettet mot kapittel 3, 4 og 9. Tabellen under illustrerer hva vi maler og videreutvikler
gjennom bruken av CLASS.

Emosjonell stgtte Organisering og ledelse Laeringsstgtte

*

|Negativt klima

Negativ affekt /uttrykk

* straffende voksenadferd

Bevegelsesfrihet

Produktivitet

*

Maksimerer leringstid
/sysselsetting

|Positivt Klima Veiledning og reguleringsstgtte Utvikling av tenkning og forstaelse
* Relasjoner * Tydelige forventninger * Analyse og resonnering
* Paositive fglelser * Proaktive voksne * Kreativitet
* Positiv kommunikasjon * Rettledning * Integrere ny kunnskap pa tvers av
* Respekt * Barnas atferd aktiviteter
* Relatere ny informasjon til

dagliglivet

Kvalitet pa tilbakemeldinger

* Sarkasme /negativ vaeremate hos * Rutiner * Stillasbygging /hint
* Negativ veeremate hos barn * QOverganger * Tilbakemeldingssirkler
* Forberedelser * Setter i gang tankeprosessser

Ansattes sensitivitet * Giinformasjon

* QOppmerksomhet * Oppmuntring og bekreftelse

* Responsivitet Tilrettelegge for lzring og utvikling

* Mgter barns behov * Effektiv tilrettelegging Sprakstgtte

* Barns velvaere /spker stptte * Variasjon av modaliteter og * Samtaler

materialer * ﬂpne spgrsmal

Ta barnas perspektiv * Barnas engasjement * Gjentagelser og forklaring

* Fleksibilitet og barns fokus * Tydelighet i lzzringsmal * Selvsnakk og parallellsnakk

* Stptte til selvstendighet *  Avansert sprak

* Barns utfoldelse

*

*Dimensjonene merket med rgdt inngér | domenet Emosjonell stgtte | Toddler

6




Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

Barnehagen har pedagoger som er sertifisert i Toddler og Pre-K

Ansatte som bruke dimensjoner og indikatorer aktivt i veiledning av medarbeidere

Domener og dimensjoner er en del av hverdagspedagogikken og det daglige spraket i
barnehagen

Observasjoner skjer systematisk i egen barnehage og pa tvers av barnehagene

Avdelingene har konkrete tiltaksplaner som er utgangspunkt for temaer og utviklingsarbeid

Ansatte som systematisk reflekterer og videreutvikler egen praksis

Barnehagen jobber systematisk med domener og dimensjoner og benytter tilgjengelig
stgttemateriellet aktivt

Ansatte som har felles forstaelse for viktigheten av samspillskvalitet for barns utvikling

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* | Bakke barnehage skal alle barneahagelzererne sertifisere seg til a bli
observatgrer i CLASS TODDLER eller PRE-K.

* Barnehagen lager en tiltaksplan basert pa tilbakemeldingsrapporten i CLASS,
evaluerer den underveis og fglger den frem til neste observasjon.

* Vifglger et arshjul for CLASS, med fordypning i dimensjoner.




Som grunnlag for trivsel, glede og mestring skal barnehagen legge til rette for omsorgsfulle relasjoner
mellom barna og de ansatte, og mellom barna. Ansatte skal aktivt arbeide for et miljg som verdsetter
barnas egne omsorgshandlinger. Alle barn skal oppleve a bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp
og stptte de har behov for. Omsorg er en forutsetning for barns trygghet og trivsel. (RP)

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Ansatte som ivaretar barns behov for fysisk omsorg og legger til rette for ro og hvile

e Ansatte som mgter alle barn med interesse, lydhgrhet, neerhet og bidrar til at alle barn
opplever trygghet, tilhgrighet og trivsel.

e Ansatte som er tydelige og varme og som er sensitive for barns uttrykk og imgtekommer
deres behov for omsorg

e Ansatte som oppmuntrer barn til a ta andres perspektiv og forsta andres fglelser, vise omsorg
og empati.

e Ansatte som oppfordrer barn til 3 utgve omsorgsfulle handlinger gijennom lek eller
aktiviteter.

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* Personalet inviterer barn som er utrygge, inn i felles lek, skaper et handlingsrom
som er trygt, og hjelpe barnet til a delta i felleskapet. Personalet plasserer seg
bevisst i forhold til barnet.

* Personal jobber med sosioemosjoell stgtte for a skape gode relasjoner
mellom barna, og mellom barn-voksen.

* Vistgtter og veileder barn i 3 opptre med respekt for seg selv og andre. Vi
mgter alle barn med apenhet, varme og interesse




Danning

Danning er en livslang prosess som blant annet handler om a utvikle evne til a reflektere over egne
handlinger og veeremater. Danning skjer i samspill med omgivelsene og med andre, og setter barnet i
stand til a kunne ta egne valg, reflektere over egne handlinger og veeremater samt bli en selvstendig
deltaker i et demokratisk fellesskap.

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Ansatte som respekterer og verdsetter ulike behov, meninger og perspektiv i fellesskapet

e Barnsom opplever vennskap og er inkludert i fellesskapet

e Ansatte som er gode samtalepartnere, samhandlingspartnere og veiledere

e Ansatte som forsterker det positive barna gjgr og sier og som stgtter barnas
identitetsutvikling og positive selvforstaelse

e Ansatte som fremmer likestilling og mangfold, og motvirker alle former for diskriminering

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* | Bakke barnehage fremmer vi forstaelse og kjennskap til hver enkelt barns og
ansattes bakgrunn og kultur.

* Vibrukerinkluderende bgker som representerer et mangfold av kulturer,
familietyper og funksjonsnivaer.

* Personalet anerkjenner og fglger opp barnas perspektiver og handlinger, ved a
vaere nysgjerrige og undrende.




Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for og oppmuntre til at barna
kan fa gitt uttrykk for sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet, jf. barnehageloven § 1 og § 3,
Grunnloven § 104 og FNs barnekonvensjon art. 12 nr. 1. Barna skal jevnlig fa mulighet til aktiv
deltakelse i planleggingen og vurderingen av barnehagens virksomhet. Alle barn skal fa erfare a fa
innflytelse pa det som skjer i barnehagen. (RP)

Barns ytringer skal vektlegges deres alder og modenhet, og ansatte skal vaere bevisst alle barns ulike
uttrykksformer.

Kiennetegn pa god pedagogisk praksis

e Barnsytringer blir hgrt, samtidig som barnet far erfaring med a inkludere andres meninger i
et fellesskap.

e Ansatte involverer barna i planleggingsarbeid og evaluering

e Ansatte som ivaretar barns rett til 3 bli hgrt og mulighet til 3 medvirke i sin hverdag

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* Ha barnas behov og interesser med i betraktningene i alt vi gjgr i barnehagen,
derfor legger vi vekt pa a ha fleksible planer som gir rom og muligheter for
barnas innspill.

* Barna skal fa grunnleggende forstaelse for demokratiske verdier gjennom laering av
sosiale kompetanse (for eksempel vente pa tur, dele med andre, samarbeid). Barn skal
oppleve at av og til avgjar flertallet, av og til kommer til et kompromiss, og av og
til brukes ellinger.

* Personalet skal pke kompetanse pa begrepene medvirkning og
medbestemmelse via a ta det som tema pa avdelings mgter. Malet er a skape en
felles forstdelse for hva medvirkning er; en del av var holdning tilafh.

10 —



Inkluderende fellesskap

Barn skal oppleve a ha det trygt og godt i barnehagen, hvor de blir sett, hgrt og tatt pa alvor. De skal
mgte trygge, tydelige og omsorgsfulle voksne og de skal oppleve sosial tilhgrighet i et inkluderende
fellesskap.

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Ansatte som anerkjenner, ivaretar og verdsetter enkeltindivider, ulikhet og mangfold

e Ansatte som bidrar til 3 etablere og vedlikeholde gode og solide relasjoner

e Barn opplever at de er betydningsfulle for noen andre, og at noen andre betyr noe for dem

e Alle barn far delta i fellesskapet med sine forutsetninger og evner. Barna opplever at
hverdagen er tilpasset dem og barnegruppen

e Fokuset er rettet mot a tenke tilpasning innenfor hele barnegruppen, i stgrre grad enn a ha
ensidig individrettede tiltak.

e Barnehagen er tilpasset individene, og ikke omvendt

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* Personalet skal sgrge for at alle barn opplever seg inkludert, kjenne seg trygge,
verdifull del av felleskapet og bli godtatt som de er.

* Vijobber aktivt med inkludering og mangfold. Stgtter barn som ikke kommer
lett inn i felleskapet, og griper inn dersom vi oppdager utestenging, eller
krenkende adferd.
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Lek og lzering

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og er viktig for opplevelsen av en god barndom. Leken er
ngdvendig for barns utvikling og lzering, og er barnets viktigste aktivitet. | barnehagen har vi ansvar
for a legge til rette for og videreutvikle god lek. Barna skal ogsa oppleve vennskap og videreutvikle
god sosial kompetanse. Sosial kompetanse er en forutsetning for a fungere godt sammen med
andre. Ansatte i barnehagene skal hjelpe barna til a forsta hvordan egen innsats og valg av strategi
pavirker egen utvikling og leering. | barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som stgtter
opp om dere lyst til 4 leke, utforske, laere og mestre. Barna skal fa undersgke, oppdage og forsta
sammenhenger, utvide perspektiver og fa ny innsikt. Barna skal fa bruke hele kroppen og alle sanseri
sine laeringsprosesser.

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Barnsom utvikler god lekekompetanse og klarer a ta eget initiativ til lek.

e Ansatte som legger til rette for ulik type lek/lekemiljg tilpasset alder og behov.

e Ansatte som er oppmerksomme pa barnas interesser og engasjement, og legger til rette for
lek og lzering i ulike situasjoner og aktiviteter

e Ansatte som stgtter og beriker barnas initiativ, undring, nysgjerrighet, kreativitet, laeringslyst
og tiltro til egne evner

e Ansatte som utvider barnas erfaringer og sgrger for progresjon og utvikling i barnehagens
innhold

e Ansatte som sgrger for et inkluderende fellesskap og legger til rette for at barn kan bidra i
egen og andres lzering

e Ansatte som stgtter barnas refleksjoner rundt situasjoner, temaer og fenomener og skaper
forstaelse og mening sammen med dem

e Ansatte som sgrger for at alle barn far rike og varierte opplevelser og erfaringer, utfordringer
og mestringsopplevelser

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

% Vihar et lekeprosjekt basert pd Hakkebakkeskogen, som skal fungere som en rgd
trad gjennom store deler av arbeidet vart. Prosjektet knytter sammen ulike
aktiviteter og temaer, og gir barna felles lekereferanser.

* Engasjerte og aktive personal som deltar i lek med barna bade inne og ute.

* Hver avdeling bruker digitale verktgy som leere- og lekemidler sammen med barna.
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Sprak og sosiale ferdigheter

Godt ordforrad og spraklig bevissthet utvikles giennom deltakelse i lek og fellesskap med andre. Barn
og unges identitet og selvbilde, meninger og holdninger blir til i samspill med andre. Gode sosiale
ferdigheter bidrar til inkludering, samarbeidsevne, medansvar og gode leke — og leeringsmiljger.
Hvordan barn opplever sin relasjon til andre barn, samt til ansatte i barnehagen, er viktig for deres
trygghet, trivsel, motivasjon og leering. Det handler om hvordan barn bruker sine sosiale ferdigheter
pa hensiktsmessige mater, hvordan de regulerer sine fglelser og adferd, og hvordan de tilpasser disse
til andre menneskers behov. God sosial kompetanse er en av de aller viktigste beskyttende faktorene
som fremmer barns robusthet og mestring i livet. Den sosiale utviklingen har nser sammenheng med
den emosjonelle utviklingen og betyr mye for hvordan barn har det i livet sitt. Utvikling av sosial
kompetanse kan forebygge problemadferd. Barn med god sosial kompetanse er bedre rustet til 3
mestre barnehagehverdagen.

A utvikle et godt sprak er noe av det viktigste som skjer i et barn liv, og det er avgjgrende for barnets
videre utvikling. Spraket gir og identitet og tilhgrighet, og fellesskap med andre mennesker. Forskning
viser at barn som har god sprakutvikling fgr skolestart, har bedre sosial utvikling og bedre

leseutvikling pa barnetrinnet. En god spraklig og sosial utvikling er avhengig av et stimulerende miljg.

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Ansatte som stgtter og veileder barniregulering av fglelser, selvfglelse, selvhevdelse og
selvkontroll

e Ansatte som mgter barn pa en anerkjennende mate, og responderer pa barns ulike verbale-
og nonverbale uttrykk

e Barnehagen har et godt tilrettelagt sprakmiljg

e Ansattes som stgtter barns sprakutvikling

e Ansatte som bidrar til at spraklig mangfold blir en berikelse for hele barnegruppen og som
stotter flerspraklige barn i a bruke sitt morsmal og samtidig fremmer og utvikler barnas
norskspraklige kompetanse

e Ansattes som fglger med pa barnas kommunikasjon og sprak, og fanger opp og stgtter barn
som har ulike former for kommunikasjonsvansker, som er lite spraklige aktive eller som har
sen sprakutvikling

e Ansatte som er bevisst pa sin rolle som spraklige forbilder og er lydhgre i kommunikasjon
med alle barn

e Barn som mgtes med empati og far mulighet til a videreutvikle egen empati
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Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* ASK (Alternativ og supplernede kommunikasjon) skal brukes aktivt med alle i
barnehagen.

*  Viskal aktivt stgtte barn i deres sprakutvikling ved a bruke CLASS, og med fokus
pa laeringsstgtte.

* Viskal bruke bgker, sang, rim og regler som en del av det daglige sprakarbeidet
* Vier en Baerenett-barnehage, der foresatte kan lane med seg utvalgte bibliotekbgker
hjem for a fremme leseglede, sprakutvikling og gode leseopplevelser sasmmen med barna.
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Livsmestring og helse

God helse for barn er viktig i alle i livets faser. Barna skal fa stgtte i & mestre motgang, handtere
utfordringer og bli kjent med egne og andres fglelser. Vi har fokus pa god relasjon mellom barn —
voksen og barn — barn og vi skal sikre har alle barn opplever et trygt og godt leke- og leeringsmiljg.

| barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som stgtter opp om deres lyst til a leke,
utforske, laere og mestre. Barna skal fa undersgke, oppdage og forsta sammenhenger, utvide
perspektiver og fa ny innsikt. Matlaging og maltider i barnehagen skal gi barna et grunnlag for a
utvikle matglede og sunne helsevaner, og det skal legges til rette for fysisk aktivitet for a fremme
bevegelsesglede og motorisk utvikling.

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Ansatte som utfordrer og stgtter barn i hverdagssituasjoner

e Ansatte som er proaktive og autoritative

e Ansatte som bekrefter, og hjelper barnet med a regulere fglelser

e Ansatte som oppdager, undersgker og handterer krenkelser/mobbing

e Barna har mulighet til 3 delta i fysisk aktivitet, og far tilstrekkelig med ro og hvile
e Barna utvikler matglede og sunne vaner

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* Personalet skal stgtte barnas fglelsesuttrykk gjennom ulike bgker, og
samtalebilder for barn.

* Vignsker 3 bygge robuste barn som mestrer ulike sosiale situasjoner. Personalet
skal veilede barna i a gjgre ting selv, og ta ansvar for egne eiendeler

% Barna skal oppleve a eksperimentere dyrke og hgste egen mat, som de kan
smake pa.

* De ansatte er med i barnas lek og oppmuntrer til fysisk aktivitet.
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Baerekraftig utvikling

Barnehagen skal bidra til at barna opplever tilhgrighet til naturen, og gi barna naturopplevelser slik at
de blir kient med naturens mangfold i barnehagen og i barnehagens naermiljg.

Baerekraftig utvikling handler om at mennesker som lever i dag, far dekket sine grunnleggende behov
uten a gdelegge fremtidige generasjoners mulighet til & dekke sine. Det handler om a tenke og handle
lokalt, nasjonalt og globalt. Barnehagen skal bidra til at barna kan forsta at dagens handlinger har
konsekvenser for fremtiden.

Kijennetegn pa god pedagogisk praksis

e Barnafar erfaring med & gi omsorg og a ta vare pa omgivelsene og naturen

e Ansatte som legger til rette for a gi barn ulike naturopplevelser

e Ansatte som fremmer verdier, holdninger og praksis for et baerekraftig samfunn

e Ansatte som bidrar til, og legger grunnlag for barnas evne til a tenke kritisk, handle etisk og
vise solidaritet

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* Vier bevisste pa forbruk. Vi er reparerer det vi kan, framfor a kjgpe nytt. Vi
bevisstgjgr barn pa matsvinn.

* Vikildesorterer matavfall, papir, plast, glass og batterier
* Vi gjennomfgrer rusken-aksjonen

* Vilaerer om nyttigheten av dyrene/insekter som en ressurs for naturen og
gkosystemet
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Overgang

Nar barnet begynner i barnehagen

Samarbeid om gode overganger mellom hjem, barnehage og skole er viktig for a skape trygghet,

inkludering og tilhgrighet for barna. Nar barnet begynner i barnehagen, skal barnehagen i samarbeid
med foresatte legge til rette for at barnet skal fa en trygg og god start i barnehagen. Barnehagen skal
organisere og tilpasse rutiner slik at barnet far tid til a bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til de
ansatte og andre barn. De ansatte skal sgrge for tett oppfalging slik at barnet kan oppleve tilhgrighet

og trygghet.

Kiennetegn pa god pedagogisk praksis

e Barnehagen og foresatte samarbeider om en god oppstart ut fra barnets behov
e Barn og foresatte er trygge og viser tillit

e Foreldre er trygge pa hva som forventes av dem i tilvenning.

e Barnet etablerer gode relasjoner med andre barn og voksne

e Barnet tarinitiativ til 3 utforske omgivelsene

e Ansatte som er sensitive og tilpasser seg barnets og foresattes behov

Overganger innad i barnehagen

Overgang innad i barnehagen skal vaere trygg og oversiktlig for barn og foreldre, slik at de far god tid
til 3 bli kjent med den nye avdelingen.

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Barnehagen har en plan for interne overganger som er kjent for foresatte
e Ansattes som er sensitive og tilpasser seg barnets og foresattes behov
e Godt samarbeid mellom avdelingene
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Overgang mellom barnehage og skole

Sikre helhet, samarbeid og en meningsfull sammenheng mellom barnehage og skole, og ivareta en
trygg og god overgangsprosess for barn og foresatte. Godt og systematisk samarbeid mellom
barnehage og barneskole skal bidra til 3 styrke overgangen, og bidra til at opplaeringen tilpasses det
enkelte barnet allerede fra fgrste skoledag. Malet er a sikre en god skolestart og sammenheng i det
helhetlige leeringslgpet.

Kiennetegn pa god pedagogisk praksis

Barnehage og foresatte er kjent med innholdet i «Veileder —fra yngst til eldst i Ullensaker
kommune»

Barn og foresatte opplever helhet og oversikt i overgangen

Barn og foresatte opplever overgangen som trygg

*

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

Personalet skal bruke “overgangssekken” for a bidra til en god og trygg
overgangsprosess.

Personalet skal tilpasse tilvenningsplaner til det enkelte barn i samarbeid med
foreldrene.

Barnehagen benytter seg av BTl nar det er behov.

Personalet skal fglge kommunale barnehagers etablerte rutiner for tilvenning og
overganger.

Personalet arrangerer bespksdager pa varen fra smabarnsavdelingene tj

storebarnsavdelingene

18



Progresjon

Tidlig innsats, god progresjon og tilpasset opplaring i utvikling av grunnleggende ferdigheter for alle
barn og unge i Ullensaker er en viktig malsetning. Barn skal oppleve a fa stgtte og malrettet innsats til
de nar forventet progresjon. Progresjon i barnehagen innebeerer at alle barn skal utvikle seg, leere, og
oppleve fremgang. Barnehagen skal gi barna rike og varierte opplevelser gjennom lek og utforskning.

Valg av pedagogisk innhold, arbeidsmater, utforming av det fysiske rommet, leker og materialer barna
mgter i barnehagen har betydning for deres utvikling. Ansatte skal legge til rette for inspirerende
lekemiljger som gir barna nye og utvidede erfaringer.

Kijennetegn pa god pedagogisk praksis

e Personale som observerer, kartlegger og fglger opp barnets utvikling

e Lekog aktiviteter tar utgangspunkt i barnas interesser, alder og utvikling

e Lekemiljger og materialer er tilpasset barnegruppas alder og utvikling

e Ansatte som er oppmerksomme pa hvert enkelt barns interesse og behov, og kan stgtte
barnet i sin utvikling.

e Barnsom opplever mestring og har noe a strekke seg etter

e Ansatte som legger til rette for fordyping, gjenkjennelse og gjentakelse i barnehagens innhold
og arbeidsmater

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

% Turene handler om & oppdage verden. Etter hvert som barna blir eldre i
barnehagen, utforskes det nye omrader

* Tilby oppgaver og aktiviteter som er litt over barnas navaerende ferdighetsniva
for a gi dem utfordringer.

* Gjennomfgre temabaserte aktiviteter hvor barna kan fordype seg i et emne
over tid.
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Samarbeid mellom hjem og barnehage

Forskning viser at nar foresatte engasjerer seg i barnas barnehagehverdag, trives barna bedre og
leerer mer. De har ogsa en tendens til 3 etablere bedre relasjon er til andre, bade barn og ansatte i
barnehagen. Det er ingenting som betyr mer for hvordan barna har det enn at foresatte engasjerer
seg i barnas hverdag. Sammenhengen mellom foreldrestgtte og leeringsmilj@ viser viktigheten av nzert
og godt samarbeid mellom barnehage og foresatte. Det er derfor avgjgrende at foresatte involveres i
arbeidet med a sikre trygge og inkluderende laeringsfellesskap. Ansatte og foresatte har et felles
ansvar for barns trivsel og utvikling, men det er barnehagens ansvar a legge til rette for et godt
foreldresamarbeid. Dette innebaerer blant annet a sgrge for at foresatte far ngdvendig informasjon,
og at de gis mulighet til innflytelse pa egne barns barnehagehverdag.

Kiennetegn pa god pedagogisk praksis

e Godinformasjon og tydelige forventningsavklaringer mellom barnehage og foresatte

e Foresatte opplever a fa stgtte og veiledning

e Foresatte opplever a vaere viktige aktgrer i foreldrefellesskapet

e Foresatte opplever at deres synspunkter blir hgrt og anerkjent

e Foresatte opplever at det er trygt a snakke om det som er vanskelig

e Foresatte som har barn med szerlige behov, far tjenester som er koordinert og tilpasset

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* Foreldresamtaler giennomfgres minst to ganger arlig, hvor det er obligatorisk
oppmgte pa et av mgtene.

% Barnehagen og foreldrene opprettholder en god informasjonsflyt gjennom
daglig dialog i garderoben og kommunikasjon via den digitale plattformen
MyKid.

% Aktivt bruker viforeldreundersgkelsen i planarbeidet.
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Samarbeid med andre instanser

Barn skal ha likeverdige muligheter til utvikling, lzering og deltakelse pa ulike arenaer, uavhengig av
bakgrunn og forutsetninger. Alle barn skal fa den stgtten de trenger for a ha det bra hjemme, i
barnehagen og fritiden, det skal vaere trygt og godt for barn a vokse opp i Ullensaker kommune. Av og
til oppstar det utfordringer og vanskeligheter som gjor at alle ikke har det sa bra. BTl (Bedre
tverrfaglig innsats) er en samhandlingsmodell for tjenester som mgter gravide, barn og unge og
familier som det er knyttet undring eller bekymring til. BTl skal bidra til tidlig innsats, samordning av
tjenestene og brukermedvirkning. Tidlig innsats handler om a oppdage og sette inn tiltak sa tidlig som
mulig, for 3 unnga at forhold utvikler seg negativt. Dette kan vaere pa helsestasjonen, i barnehagen
eller i skolen. Samordning av tjenestene handler om at oppfglgingen blir helhetlig, koordinert og uten
avbrudd. Det er et godt samarbeid mellom kommunen og familien, og det er tydelig hvem som gj@r
hva i oppfelgingen. Brukermedvirkning handler om at barnet og familien skal hgres, at de er aktive
deltakere i planleggingen, giennomfgringen og evalueringen av tiltak.

Tjenester barnehagen samarbeider med er helsestasjonen, pedagogisk senter, barnevernet,
forebyggende enhet (FaBu) og andre aktuelle instanser ved behov.

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Foresatte er kjent med barnehagens praksis ved bruk av BTI, og som opplever a vaere
deltakende i prosesser som gjelder eget barn

e Ansatte som aktivt bruker prinsippene i BTl ved bekymring rundt barn

e Barns stemme blir hgrt i saker som angar dem

e Barn og foresatte som opplever a fa riktig hjelp til rett tid

*

*

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

Personaletiverksetter tidlige tiltak for a forebygge negativ utvikling

Alle ansatte skal ha god kjennskap til BTl og benytte undringsnotat ved behov i
sitt arbeid. Alle voksne pa avdelingen deltar pa det fgrste mgtet ved
opprettelse av stafettlogg, slik at det sikres en felles forstaelse av BTl og at alle
kan bidra aktivt i prosessen med loggfgring.

Vi er aktive i a samarbeide med relevante instanser for a stgtte barn og familier.

foreldremgte
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Trafikksikkerhet

Alle barn har rett til en trygg og god barndom og oppvekst hvor helsefremmende og forebyggende
tiltak er prioritert. Barn er trafikanter hver dag, enten som passasjer, fotgjenger og etter hvert
syklister. Trafikksikkerhet er de voksnes ansvar, og vi er rollemodeller for den oppvoksende
generasjon. Hvis holdninger og vaner etablerers tidlig vil det vaere lettere a tenke trafikksikkerhet

videre i livet.

Alle kommunale barnehager skal godkjennes som trafikksikker barnehage. Dette betyr at trafikk og
sikkerhet er i fokus i hverdagen. Malet med arbeidet er a gi barna erfaringer og gode holdninger slik
at de er best mulig rustet til & ferdes alene i trafikken nar de blir eldre.

Trafikk er et tema som passer godt inn i hverdagen. Barna opplever trafikk nar de skal til og fra
barnehagen, nar de skal pa tur og nar de erfarer trafikk gjennom lek og observasjon av hva de voksne

gjor.

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Barnsom far erfaringer med a ferdes trafikksikkert pa turer med barnehagen

e Ansatte som er gode rollemodeller for barn og foresatte

Naffens trafikkboks. © NAF
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Utdrag fra www.naf.no:
Dette gnsker vi a styrke hos barn:

Kommunikasjon, sprak og tekst:

Tidlig sprakstimulering er et viktig laeringsmal
for barnehagene, og saledes er det viktig a tidlig
leere sentrale trafikale begreper.

Naermiljg og samfunn:

Trafikken er en viktig del av barnas naermiljg sa det
er viktig a laere hvilke farer barn kan mgte i
trafikken, og hvilken adferd som forventes i
trafikken.

Antall, rom og form:

Kjennskap at ulike symboler regulerer trafikken er
grunn- leggende for trafikksikkerheten, sa utforsking
og lek med ulike former og mgnstre som
eksempelvis skilt, over- gang og lys representerer
stimulerer til lzering.



http://www.naf.no/

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* Trafikksikkerhet er arlig tema pa foreldremgte pa hgsten, vi giennomgar «plan
for trafikksikkerhet i Bakke barnehage» med foreldrene.

* Trafikksikkerhet er en naturlig del av daglige samtalene og aktivitetene. Vi
benevner det vi ser i trafikken, trafikksymboler, turbingo, samtaler om
hjelmbruk, refleks. Naffen trafikkboks brukes aktivt som en del av vart
trafikksikkerhetsarbeid. Tarkus trafikk maskot brukes i Megaklubben.

* Etablerte rutiner for sikkerhet ved bruk av offentlig transport.
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Dokumentasjon og vurdering

Barnehagen skal systematisk observere de ansattes samspill med barna, for a kunne vurdere
kvaliteten pa relasjonene og leke- og laeringsmiljget pa avdelingen. Gode systemer og rutiner for
observasjon, kartlegging og vurdering gir barnehagen grunnlag for a kunne fglge med pa barnas
progresjon pa de ulike omradene. Denne informasjonen, sammen med pedagogenes profesjonelle
skjenn, brukes til & kontinuerlig videreutvikle og tilpasse den pedagogiske praksisen til barnas
leeringsbehov. Vurdering av barnehagens planer med tilhgrende tiltak skal vurderes kontinuerlig.

Kjennetegn pa god pedagogisk praksis

e Ansatte som reflekterer sammen, og systematisk bruker tilbakemeldinger for a forbedre egen
og avdelingens praksis

e Det er gode rutiner for samarbeid med foresatte

e Barnehagen har faste mgter, bade for grupper av ansatte og hele personalet, hvor refleksjon
og utvikling er faste tema

e Ansatte som systematisk observerer og kartlegger bade enkeltbarn og barnegruppa

Tiltak i Bakke barnehage 2026-2028:

* Pedagogiske ledere skal systematisk observere og dokumentere praksis som
skal brukes til veiledning pa avdelingsmgter.

% Vurdere tiltak i drsplan halvar og justere praksis ved behov

* Det skal skrives pedagogiske tilbakeblikk hver maned pa Mykid

24



	ÅRSPLAN 2026-2028
	Bakke barnehage
	Trygghet, inkludering og tilhørighet
	Like muligheter
	Aktiv deltaker i eget liv og utvikling
	Aktiv og skapende
	Når barnet begynner i barnehagen
	Overganger innad i barnehagen
	Overgang mellom barnehage og skole


